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Wiedza Edukacja Rozwdj

Powiatowy Urzad Pracy w Suchej Beskidzkiej

oglasza nabor na szkolenia wskazane przez osobe uprawniong
(tzw. indywidualne) organizowane dla osob do 29 r.z. w ramach Projektu: Aktywizacja osob mtodych
pozostajacych bez pracy w powiecie suskim (V) ,,Szansa dla mlodych V” w ramach Osi priorytetowej T
Osoby miode na rynku pracy Dzialania 1.1 — Wsparcie oséb milodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy Poddziatania 1.1.1 — \Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu spotecznego

Whioski na w/w szKkolenia przyjmowane beda od dnia 05.03.2020r. do wyczerpania Srodkéw
finansowych.

ZASADY KWALIFIKOWANIA NA SZKOLENIA WSKAZANE:
Na w/w szkolenia kwalifikowane bedg osoby do 29 r.z. ,w przypadku:
1) braku kwalifikacji zawodowych,
2) koniecznosci zmiany lub uzupehienia kwalifikacji,
3) uraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,
ktére spelniajg lacznie ponizsze warunki:
a) maja opracowany Indywidualny Plan Dzialania, z ktorego wynika mozliwos¢ zastosowania tej
formy wsparcia,
b) osoby bezrobotne w wieku 18-29 lat, w tym osoby z niepelnosprawnosciami, sposrod ktérych co
najmniej 60%  stanowi¢ beda osoby, ktére nie wuczestnicza w  ksztalceniu
i szkoleniu (tzw. mlodziez NEET) zgodnie z definicja osoby z kategorii NEET przyjeta
w PO WER 2014-2020. Co najmniej 20% uczestnikéw projektu stanowi¢ beda osoby znajdujace
sie¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osoby z niepelnosprawnos$ciami i/lub osoby dlugotrwale
bezrobotne i/lub osoby o niskich kwalifikacjach,
c) zlozyli wniosek zawierajacy uzasadnienie celowosci szkolenia,
d) posiadaja pozytywng opini¢ doradcy zawodowego i doradcy klienta.

Whioski niespelniajace powyzszych warunkéw beda rozpatrywane negatywnie.

Uzasadnieniem celowosci szkolenia moze by¢ np. zalaczone do wniosku pisemne oswiadczenie potencjalnego
pracodawcy o mozliwos$ci zatrudnienia bezrobotnego po ukonczeniu wnioskowanego szkolenia.

Powiatowy Urzad Pracy w Suchej Beskidzkiej zobowiazuje sie¢ do sfinansowania tylko jednego szkolenia
w_ciagu roku, ktory jest zakonczony egzaminem panstwowym i do pokrycia nastepujacych kosztow
zwigzanych z wnioskowanym szkoleniem:

1) zakupu szkolenia,

2) koniecznych badan psychologicznych, lekarskich,

3) stypendium szkoleniowego,

4) egzaminu zewnetrznego/panstwowego

natomiast Urzad nie pokrywa Kkosztow zwiazanych z:

1) kosztow przejazdu na szkolenie i z powrotem,

2) kosztow zakwaterowania i wyZywienia.

Wnioski na szkolenia wskazane przez osob¢ uprawniona, do pobrania na stronie internetowe;j:
www.suchabeskidzka.praca.gov.pl oraz w siedzibie urzedu - pokoj nr 22.

PUP zastrzega sobie prawo do zmiany kryteriow kwalifikowania na w/w szkolenia, z przyczyn od nas
niezaleznych, w tym otrzymania nizszych $rodkéow finansowych niz przewidywane.

Podstawa prawna:
1. Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20.04.2004 roku (tj. Dz. U. z 2019, poz. 1482 z pézn.zm.)
2. Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji oraz trybu
i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014r., poz. 667 z pozn.zm.)
3. Regulamin Powiatowego Urzedu Pracy w Suchej Beskidzkiej dot. organizacji szkolen.

Sucha Beskidzka, dn.05.03.2020r.


http://www.pupsuchabeskidzka.pl/

