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Powiatowy Urząd Pracy w Suchej Beskidzkiej informuje, że: 
Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016, str. 1,  Dz. 

Urz. UE L 12 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz. Urz. UE L 74 z 4.03.2021, str. 35- zwany dalej RODO) 

zwanego dalej „rozporządzeniem” Powiatowy Urząd Pracy w Suchej Beskidzkiej informuje, że: 

Administratorem podanych przez Panią/Pana danych będzie Powiatowy Urząd Pracy w Suchej 

Beskidzkiej, ul. Mickiewicza 31, 34-200 Sucha Beskidzka.  Ponadto: 

1. Dane osobowe przetwarzane będą zgodnie z art. 6 ust. 1 lit c. RODO, tj. wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze oraz art. 6 ust. 1 lit. e. RODO, tj. 

wykonywania dania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy 

publicznej powierzonej Administratorowi  lub art. 9 ust. 2 lit. b. i   g.  w celu realizacji zadania 

publicznego wynikającego w szczególności z art. 38 ustawy z dnia 20 marca 2025r. ustawy o 

rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U.2025r. poz.620 -zwana dalej ustawą) oraz aktów 

wykonawczych wydanych na jej podstawie i innych przepisów powszechnie obowiązującego 

prawa.  

2. W sprawie danych osobowych możesz kontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych, adres 

e-mail abaca@pupsuchabeskidzka.pl   

3. W związku z przetwarzaniem danych w celu wskazanym powyżej, Pana/Pani dane osobowe 

mogą być udostępniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców. Odbiorcami danych 

mogą być: 

a) podmioty upoważnione do odbioru Pana/Pani danych osobowych na podstawie 

odpowiednich przepisów prawa; 

b) podmioty, które przetwarzają Pana/Pani dane osobowe w imieniu Administratora, na 

podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty 

przetwarzające). 

4. Pana/Pani dane osobowe przechowywane będą przez okres wynikający z zapisów przepisów 

prawa oraz Instrukcji Kancelaryjnej i Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt Powiatowego 

Urzędu Pracy w Suchej beskidzkiej, który został określony na podstawie przepisów ustawy z 

dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, tj. 10 lat, licząc od końca 

roku kalendarzowego w którym zakończono udzielanie pomocy. W przypadkach określonych 

w art. 50 ust. 5 oraz art. 444 ustawy dane przetwarzane są przez okres 50 lat, licząc od końca 

roku kalendarzowego, w którym zakończono udzielanie pomocy. 

5. W związku z przetwarzaniem przez Powiatowy Urząd Pracy w Suchej Beskidzkiej Twoich 

danych osobowych w każdej chwili masz prawo do: 

a) dostępu do treści danych, na podstawie art. 15 Rozporządzenia; 

b) sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporządzenia; 

c) usunięcia danych, na podstawie art. 17 Rozporządzenia; 

d) ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporządzenia; 

e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporządzenia 

6. Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych, gdy uznasz, że przetwarzanie danych osobowych jest niezgodne z 

przepisami prawa. 

7. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanym procesom podejmowania 

decyzji przez Administratora, w tym profilowaniu. 

8. Podanie przez Pana/Panią danych osobowych jest fakultatywne (dobrowolnie), ale konieczne 

w celu realizacji zadania publicznego określonego ustawami, wskazanymi w pkt. 1. 

9. Konsekwencją niepodania danych obowiązkowych będzie brak możliwość realizacji zadania 

publicznego, czynności urzędowych, niemożliwość zawarcia umowy lub innych czynności 

wynikających z celu określonego w przepisach o których mowa w pkt 1. 
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