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Formy wsparcia osób bezrobotnych przewidziane do 

realizacji 2026 roku 

W 2026r wszystkie formy wsparcia dla osób bezrobotnych realizowane będą zgodnie z 

zapisami ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia(Dz.U. 2025 

poz. 620 ze zm.).  

Pierwszeństwo w skierowaniu do udziału w formach pomocy przysługuje: 

1. bezrobotnym posiadającym Kartę Dużej Rodziny; 

2. bezrobotnym powyżej 50 roku życia; 

3. bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych; 

4. bezrobotnym niepełnosprawnym; 

5. długotrwale bezrobotnym; 

6. bezrobotnym i poszukującym pracy, będącym osobami do 30 roku życia; 

7. bezrobotnym samotnie wychowującym co najmniej jedno dziecko  

I. Środki na podjęcie działalności gospodarczej. 
  

Wnioski o przyznanie jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej w roku 

2026 będą rozpatrywane zgodnie zasadami określonymi w ustawie z dnia 20 marca 2025r. o 

rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz.U.2025 poz.620 ze zm. – zwana dalej ustawą) oraz 

aktami prawnymi wydanymi na jej podstawie. Kryteria oceny wniosku oraz ich szczegółowa 

punktacja zostanie zawarta w  regulaminie przyznawania środków na podjęcie działalności 

gospodarczej, który zostanie zamieszczony na stronie internetowej urzędu wraz z ogłoszeniem 

naboru. 

 

Nabór wniosków prowadzony będzie w ramach środków pochodzących z projektu 

dofinansowanego w ramach EFS+. Termin ogłoszenia planowany jest na II kwartał 2026.  

Nabór skierowany będzie do osób w wieku 50+ oraz osób niepełnosprawnych.   

Wsparcie finansowe będzie przyznawane do wysokości 35 000,00 zł.  

Informacje dotyczące szczegółowych warunków w tym osób uprawnionych do aplikowania w 

poszczególnych funduszach opublikowane będą na stronie internetowej PUP w ogłoszeniu o 

rozpoczęciu naboru wniosków. 

 

Szczegółowe informacje dostępne w pokoju nr 15. Telefon kontaktowy 033 870 89 15  

   

II. Szkolenia 
  

Szkolenia bezrobotnych organizuje się w celu nabycia wiedzy, umiejętności lub kwalifikacji  

zwiększających szansę na podjęcie i utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub 

działalności gospodarczej.  

W 2026 roku będą organizowane szkolenia indywidualne na wniosek bezrobotnego oraz 

grupowe w oparciu o diagnozę zapotrzebowania za zawody, umiejętności lub kwalifikacje na 

lokalnym rynku pracy i  potrzeby pracodawców. 

 

Przewiduje się przeszkolenie ogółem około 45 osób bezrobotnych. 
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1) Szkolenia grupowe: 

 

Nabór na szkolenia grupowe planowany jest na II i III kwartał 2026r. Planuje się realizację 

szkoleń grupowych dla 25 osób w tym: 

1. Szkolenie z zakresu nauki poszukiwania pracy - Klub Pracy – 20 osób, nabór planowany 

na II i III kwartał 2026r.  

2. Szkolenie ECDL – 10 osób, nabór planowany na II/III kwartał 2026r.  

3. Szkolenie przygotowujące do prowadzenia działalności gospodarczej – 5 osób, nabór 

planowany na II kwartał 2026r. 

 

Szczegółowe informacje dostępne w pokoju nr 18. Telefon kontaktowy 033 870 89 18.  

 

2) Szkolenia indywidualne: 

 
Zgodnie w/w ustawą Urząd może skierować bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie, jeżeli 

uzasadni on celowość tego szkolenia, a jego koszt w części finansowanej z Funduszu Pracy w 

danym roku nie przekroczy 300% przeciętnego wynagrodzenia. 

Celowość szkolenia, oprócz ustawowych przesłanek, może wskazywać także potrzeba 

konkretnego pracodawcy (pisemne uprawdopodobnienie zatrudnienia po szkoleniu) lub rynku 

pracy (wyrażone dostępnymi na rynku pracy ofertami zatrudnienia). 

 

Na szkolenia kierowane będą w pierwszej kolejności osoby bezrobotne wskazane w art. 69 

ustawy, którym przysługuje pierwszeństwo w skierowani do form pomocy.  

W 2026r. prowadzone będą tygodniowe nabory wniosków na szkolenia indywidualne 

ogłaszane wg. harmonogramu kwartalnego publikowanego na stronie internetowej Urzędu do 

wyczerpania dostępnych środków finansowych.  

 

W 2026 roku planuje się objąć tą formą wsparcia 10 osób.  

 

Szczegółowe informacje dostępne w pokoju 18. Telefon kontaktowy 033 870 89 18.  

 

 

III. Bon na   zasiedlenie  

 

Wniosek o przyznanie bonu na zasiedlenie może złożyć osoba bezrobotna w związku z 

zamiarem podjęcia zatrudnienia, wykonywania innej pracy zarobkowej lub działalności 

gospodarczej jeżeli:  

1) odległość od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowości, w której zamieszka 

w związku z podjęciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub działalności gospodarczej 

wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowości i powrotu do miejsca 

dotychczasowego zamieszkania przekracza łącznie co najmniej 3 godziny dziennie; 

2) za ich wykonywanie będziesz osiągać wynagrodzenie lub przychód w wysokości co 

najmniej minimalnego wynagrodzenia za pracę brutto miesięcznie;  

3) w okresie 240 dni liczonych od dnia zawarcia umowy, przez okres co najmniej 180 dni 

będzie pozostawać w zatrudnieniu, wykonywać inną pracę zarobkową lub działalność 

gospodarczą;    

Bony przyznawane będą w trybie ciągłym, według kolejności zgłoszeń, od 02.02.2026r. do 

wyczerpania środków finansowych.  

https://warszawa.praca.gov.pl/rynek-pracy/stawki-kwoty-wskazniki
https://warszawa.praca.gov.pl/rynek-pracy/stawki-kwoty-wskazniki
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Pozytywnie rozpatrzony wniosek jest podstawą do zawarcia umowy i wypłaty bonu w 

maksymalnej kwocie 11 000,00 zł. 

Planuje się w 2026 roku przyznanie 10 bonów.  

 

Szczegółowe informacje dostępne w pokoju 16. Telefon kontaktowy 033 870 89 16.  

 

IV. Prace społecznie użyteczne  

Prace społecznie użyteczne to forma wsparcia polegająca na wykonywaniu prac na rzecz gminy 

przez osobę bezrobotną, korzystającą  ze świadczeń pomocy społecznej. Prace te organizowane 

są przez gminę w: 

1. jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej; 

2. podmiotach ekonomii społecznej, o którym mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 

2022 r. o ekonomii społecznej; 

3. organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujących się pomocą charytatywną lub na 

rzecz społeczności lokalnej; 

4. podmiotach systemu oświaty, o których mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 

r. – Prawo oświatowe. 

Prace społecznie użyteczne mogą być wykonywane w wymiarze nieprzekraczającym 10 godzin 

tygodniowo przez okres nie dłuższy niż 180 dni w roku kalendarzowym.  

Nabór wniosków prowadzony będzie w trybie ciągłym do wyczerpania dostępnych środków 

finansowych od dnia 02.02.2026r.  

W 2026 roku planuje się objąć tą formą wsparcia 11 osób.  

 

Szczegółowe informacje dostępne w pokoju 16. Telefon kontaktowy 033 870 89 16.  

 

 

Dyrektor PUP w Suchej Beskidzkiej może w indywidualnych przypadkach odstąpić od 

zastosowania w/w zasad realizacji programów rynku pracy na 2026r. 

 

 


