(data wptywu wniosku do PUP)

WNIOSEK

Zatacznik nr 1

do Zasad przyznania bonu szkoleniowego
dla bezrobotnego do 30 roku Zycia

z dnia 12 stycznia 2024 roku

(miejscowos¢, data)

Powiatowy Urzad Pracy
ul. Gostynska 49
63-100 Srem

(nr sprawy nadany przez PUP)

O PRZYZNANIE BONU SZKOLENIOWEGO
DLA OSOBY BEZROBOTNEJ DO 30 ROKU ZYCIA

Na zasadach okreslonych w art. 66k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, wnioskuje 0 przyznanie bonu szkoleniowego.

I. Dane wnioskodawcy:

. Imig i nazwisko: ...,
. Dataurodzenia: ...

. PESEL: ...

. Nr dokumentu stwierdzajacego tozsamos$¢ (dotyczy cudzoziemca):



I1. Informacje dotyczace szkolenia/szkolen i uzasadnienie celowosci szkolenia/szkolen:

1. Zamierzam uczestniczy¢ w szkoleniu/ach o nazwie:

(nazwa i adres pracodawcy, telefon kontaktowy)
NA STANOWISKUL L. o

Oswiadczenie pracodawcy:
Os$wiadczam, ze zatrudnie! Pana/ia

na podstawie umowy o prac¢ w wymiarze czasu pracy

przez okres co najmniej

po ukonczeniu w/wym. szkolenia/szkolen lub otrzymaniu uprawnien umozliwiajacych

wykonywanie zawodu

(nazwa zawodu)

Nazwisko 1 imi¢ oraz numer telefonu osoby wskazanej do kontaktu z Urzgdem

pieczqgtka i podpis pracodawcy lub osoby
upowaznionej

3. Oswiadczam, ze odbycie szkolenia/i umozliwi mi podjecie dziatalnosci gospodarczej
w zakresie:

(rodzaj dziatalnos$ci)

! zatrudnienie — oznacza to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy
o prace naktadcza



Krotki opis przedsiewzigcia 1 sposob jego sfinansowania:

Zobowiazuj¢ si¢ do prowadzenia wilasnej dziatalnosci gospodarczej po ukonczonym
szkoleniu/ach lub otrzymaniu uprawnien przez okres co najmniej ......... miesi¢cy wraz
z optacaniem z tego tytulu stosownych sktadek.

. Inne uzasadnienie celowosci szkolenia (okreslenie podjetych dziatan, z ktéorych wynika,
iz ukonczenie wskazanego szkolenia daje szanse na uzyskanie zatrudnienia np. ustalenia,
wyniki przeprowadzonych rozméw z pracodawcami, analiza rynku pracy, ktora wskazuje
na mozliwos$ci zatrudnienia po ukonczeniu szkolenia).

5. Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 3 lat:

[T nie uczestniczytem/lam w szkoleniu/szkoleniach finansowanych ze S$rodkow
Funduszu Pracy,

] uczestniczytem/tam w szkoleniu/szkoleniach finansowanych ze $rodkéw Funduszu
Pracy.

W przypadku uczestnictwa w  szkoleniu/szkoleniach finansowanych ze S$rodkéw
Funduszu Pracy nalezy wskaza¢ urzad pracy, ktory wydat skierowanie........................

6. Oswiadczam, ze wszystkie dane i informacje zawarte w powyzszym wniosku sg zgodne
z prawda.

podpis wnioskodawcy



WARUNKI ORGANIZACJI SZKOLENIA/SZKOLEN W RAMACH BONU
SZKOLENIOWEGO DLA BEZROBOTNEGO DO 30 ROKU ZYCIA:

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta moze przyzna¢ bon szkoleniowy
stanowigcy gwarancje skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz
optacenia kosztéw, ktdre zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.
Przyznanie i1 realizacja bonu szkoleniowego nastepuje na podstawie Indywidualnego
Planu Dziatania oraz uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podje¢cia zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;.

Warto§¢ bonu nie moze by¢é wyzsza niz 100% przecigtnego wynagrodzenia

obowigzujacego w dniu jego wydania. Koszty przekraczajgce ten limit pokrywa osoba

bezrobotna.

Whiosek bezrobotnego o przyznanie bonu szkoleniowego jest rozpatrywany w terminie

30 dni kalendarzowych od dnia jego ztozenia.

W ramach bonu szkoleniowego mogg by¢ sfinansowane przez Urzad koszty:

a) jednego lub kilku szkolen, w tym kosztow kwalifikacyjnego kursu zawodowego
1 kursu nadajacego uprawniania zawodowe — w formie wplaty na konto instytucji
szkoleniowej;

b) niezb¢dnych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto
wykonawcy badania;

C) przejazdu na szkolenia — w formie ryczattu wyplacanego bezrobotnemu
w wysokosci:

e do 150 ztotych — w przypadku szkolenia trwajacego do 150 godzin,
e powyzej 150 ztotych do 200 ztotych — w przypadku szkolenia trwajacego ponad
150 godzin;

d) zakwaterowania, jesli zajecia odbywajg si¢ poza miejscem zamieszkania — w formie

ryczattu wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:

e do 550 zlotych — w przypadku szkolenia trwajacego ponizej 75 godzin,

e powyzej 550 ztotych do 1100 ztotych — w przypadku szkolenia trwajacego od 75
do 150 godzin,

e powyzej 1100 ztotych do 1500 ztotych — w przypadku szkolenia trwajacego
ponad 150 godzin.

Instytucja szkoleniowa wybrana przez osobe bezrobotng do realizacji szkolenia/szkolen

w ramach bonu szkoleniowego musi posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

Osobie odbywajacej szkolenie realizowane w ramach bonu szkoleniowego przystuguje

w okresie odbywania szkolenia/szkolen stypendium w wysokosci 120% zasitku

dla bezrobotnych miesigcznie, jezeli miesieczny wymiar godzin szkolenia wynosi

co najmniej 150 godzin, w przypadku nizszego miesi¢cznego wymiaru godzin szkolenia
wysokos$¢ stypendium ustala si¢ proporcjonalnie, z tym, ze stypendium nie moze by¢
nizsze niz 20% zasitku dla bezrobotnych.




ADNOTACJE POWIATOWEGO URZEDU PRACY W SREMIE

Opinia Doradcy Klienta:

Whiosek kompletny:
1 TAK
1 NIE

Dziatanie przewidziane w ramach Indywidualnego Planu Dziatania:
Ll TAK
I NIE

Poniesiony koszt dotychczasowych szkolen przekroczyt/nie przekroczyt* dziesigciokrotnosci
minimalnego wynagrodzenia za prace na jedng osobe¢ w okresie kolejnych trzech lat zgodnie
z art. 109a ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Poniesiony koszt dotychczasowych szkolen w danym roku przekroczy/nie przekroczy*
300% przecietnego wynagrodzenia zgodnie z art. 40 ust. 3 w/wym. ustawy.

Dodatkowe uwagi:

data podpis i piecze¢ Doradcy Klienta

. Propozycja rozpatrzenia wniosku o przyznanie bonu szkoleniowego:

Urzad dysponuje/nie dysponuje* srodkami przeznaczonymi na bon szkoleniowy.
Data waznosci bonu do dnia ...........ooiiiiiiiii e
Opinia

[l POZYTYWNA

[l NEGATYWNA

data podpis i piecze¢ wlasciwego Kierownika



I11. Decyzja upowaznionego Dyrektora PUP w Sremie w sprawie przyznania bonu
szkoleniowego:

[l POZYTYWNA
[] NEGATYWNA

data podpis i piecze¢ Dyrektora PUP

IV. Potwierdzenie odbioru bonu szkoleniowego:

Wdniu .................. przyznano bon szkoleniowy NI ...........ccoceiiiiiiiinnn...
WAZINY O .ottt e
podpis i piecze¢ Doradcy Klienta podpis bezrobotnego

wydajgcego bon szkoleniowy



