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Powiatowy Urząd Pracy w Suchej Beskidzkiej informuje, iż dnia 17 lutego br. planuje ogłosić nabór
 na sfinansowanie kształcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. wniosków

KFS adresowany jest zarówno do , którzy chcieliby skorzystać z różnychpracowników jak i pracodawców
form kształcenia ustawicznego. Głównym celem KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby
pracujące z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagań nieustannie zmieniającej się gospodarki.

O dofinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego mogą wystąpić wszystkie podmioty definiowane
jako pracodawcy, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy  …, tj. każdao promocji zatrudnienia
jednostka organizacyjna, chociażby nie posiadała osobowości prawnej, a także osoba fizyczna, jeżeli

. zatrudnia co najmniej jednego pracownika

Minister właściwy ds. pracy określił następujące priorytety wydatkowania KFS w 2022 r:

wsparcie kształcenia ustawicznego osób zatrudnionych w firmach, które na skutek pandemii
COVID-19, musiały podjąć działania w celu dostosowania się do zmienionej sytuacji rynkowej,
wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po przerwie związanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem,
wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub województwie
zawodach deficytowych,
wsparcie kształcenia ustawicznego osób pracujących będących członkami rodzin wielodzietnych,
wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników Centrów Integracji Społecznej, Klubów Integracji
Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej, Zakładów Aktywności Zawodowej, członków lub
pracowników spółdzielni socjalnych oraz pracowników zatrudnionych w podmiotach
posiadających status przedsiębiorstwa społecznego wskazanych na liście/rejestrze
przedsiębiorstw społecznych prowadzonym przez MRiPS,
wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzędzi pracy, w tym także technologii i narzędzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji
cyfrowych,
wsparcie kształcenia ustawicznego osób pracujących w branży motoryzacyjnej.

 
 Więcej szczegółów znajdzie się w ogłoszeniu o naborze.
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