19.05.2024 Informacja o planowanym naborze z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

Informacja o planowanym naborze z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego

Autor: Rafat Wrébel Data publikacji: 14.02.2022 Data modyfikacji: 14.02.2022

Powiatowy Urzad Pracy w Suchej Beskidzkiej informuje, iz dnia 17 lutego br. planuje ogtosi¢ nabdr
whnioskow na sfinansowanie ksztatcenia ustawicznego z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

KFS adresowany jest zaréwno do pracownikéw jak i pracodawcéw, ktdrzy chcieliby skorzystac z réznych
form ksztatcenia ustawicznego. Gtownym celem KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby
pracujgce z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan nieustannie zmieniajacej sie gospodarki.

O dofinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego moga wystgpi¢ wszystkie podmioty definiowane
jako pracodawcy, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 25 ustawy o promocji zatrudnienia ..., tj. kazda
jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli
zatrudnia co najmniej jednego pracownika.

Minister wtasciwy ds. pracy okreslit nastepujace priorytety wydatkowania KFS w 2022 r:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii
COVID-19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania sie do zmienionej sytuacji rynkowej,

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej ze
sprawowaniem opieki nad dzieckiem,

3. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie
zawodach deficytowych,

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb pracujgcych bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych,

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw Centréow Integracji Spotecznej, Klubdw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zaktadéow Aktywnosci Zawodowej, cztonkow lub
pracownikdw spoétdzielni socjalnych oraz pracownikéw zatrudnionych w podmiotach
posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na liscie/rejestrze
przedsiebiorstw spotecznych prowadzonym przez MRIPS,

6. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii i
narzedzi pracy, w tym takze technologii i narzedzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetenc;ji
cyfrowych,

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb pracujgcych w branzy motoryzacyjnej.

Wiecej szczegdtow znajdzie sie w ogtoszeniu o naborze.

https://suchabeskidzka.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/1



	Informacja o planowanym naborze z Krajowego Funduszu Szkoleniowego

