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Chcesz podja¢ nowe wyzwania zawodowe? Rozwijaé sie? Awansowac? Jestes zdecydowany na zmiane,
dzieki ktérej poprawisz swojg sytuacje na rynku pracy i chcesz zrobié¢ kolejny krok w karierze?

03.01.2023 punktualnie o godz 10:00 startujemy z rekrutacjg dla 300 oséb, ktéra potrwa do 28.02.2023
lub do wczesniejszego wyczerpania limitu miejsc.

INSTYTUCIA WOIEWODITWA MALDPOLSKIEGD

Wojewddzki Urzad Pracy M MALO

w Krakowie

Nawet do 7 545 PLN dofinansowania do szkolen i
Projekt unijny dla pracujacych w wieku 18-24 lat

Wsparcie w projektowaniu kariery zawodowej

o
Fundusze . .
Fele Rzeczpospolita Unia Eurt
i E!.]I'ﬂpEJSKIE . - Polska Eurapejskl Fundusz
Wiedza Edukacja Rarad)

Projekt tap skilla! jest wspotfinansowany przez Unie Europejskg z Europejskiego Funduszy Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020. (informacje o dofinansowaniu - link otwiera sie w
nowym oknie)

Co mozesz zyskac?

Przez udziat w projekcie bedziesz mogt swobodniej poruszac sie na rynku pracy,
a realizacja takich celéw, jak znalezienie pracy na peten etat, podwyzka czy awans stang sie dla Ciebie realne.
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Przez kilkanascie miesiecy udziatu w projekcie bedzie Cie wspierat Twéj doradca zawodowy. Wspdlnie opracujecie Twéj
indywidualny planu rozwoju, w ktérym bedg okreslone kompetencje ogdlne i zawodowe, ktére potrzebujesz rozwijac.
Umozliwi Ci to skorzystanie z ustugi szkoleniowe]. Na podsumowanie udziatu w projekcie otrzymasz ,Bilans na poczatek
kariery".

Rekrutacja odbywa sie tylko i wytacznie online, za posrednictwem strony lapskilla.pociagdokariery.pl.

Bezposredni link do formularza rejestracji (hasto i mozliwos$¢ rejestracji zostang udostepnione 3 stycznia 2023 r. od
godziny 10.00).

Sprawdyz jakie warunki i wymagania musisz spetniaé aby zosta¢ uczestnikiem projektu tap skilla!

Sciezka udziatu w projekcie

Jesli potrzebujesz dodatkowej pomocy, skontaktuj sie z nami telefonicznie lub mailowo.
Infolinia na czas rekrutaciji:

12 619 84 38

690 261 229

690261 212

e-mail: lapskilla@wup-krakow.pl

Forma kontaktu drogg e-mail znacznie przyspieszy rozwigzanie Twojego problemu.

Przypominamy:

1. Przejscie ankiety kwalifikacyjnej nie oznacza przystgpienia do projektu.

2. Po przejsciu ankiety kwalifikacyjnej nalezy zatozy¢ konto z wykorzystaniem kodu wygenerowanego na koncu ankiety.
3. Pierwszych 300 osdb, ktére zatozg konto uzyska dostep do dalszych czynnosci zwigzanych z dokoriczeniem rekrutacji
do projektu (w tym: zapisy na zajecia, formularz zgtoszeniowy do wypetnienia).

4. Powyzszych czynnosci nie trzeba wykonac¢ od razu po zatozeniu konta, czas na dokonczenie rekrutacji wynosi 24
godz. od zatozenia konta.

5. Formularz zgtoszeniowy podlega weryfikacji, podanie w toku rekrutacji nieprawdziwych informacji, oprécz
wykluczenia z projektu, moze skutkowa¢ konsekwencjami prawnymi i finansowymi.

6. Jezeli po zatozeniu konta pojawit sie komunikat o wyczerpaniu puli miejsc znaczy, ze limit miejsc zostat wyczerpany.

Powodzenia!

UWAGA! Po zatozeniu konta, na skrzynke odbiorczg kandydata strona wysyta maila do weryfikacji konta. Mail ten moze
wpasé do SPAMU lub innego podfolderu - prosze dobrze sprawdzié¢ swojg skrzynke pocztowa. Na niektdrych pocztach
(np. gmail) mail weryfikacyjny czasami przychodzi z opdznieniem. System liczy zgtoszenia od momentu klikniecia
przycisku "zatéz moje nowe konto" dlatego termin odebrania maila i klikniecia weryfikacji konta nie ma wptywu na
kolejnos¢ zgtoszen. Jezeli nie byto komunikatu po zatozeniu konta o wyczerpaniu limitu miejsc, prosze cierpliwie czeka¢
na maila, a nastepnie dokoriczy¢ rekrutacje.

Regulamin projektu w wersji obowigzujacej od 03.01.2023 roku (dokumenty w formacie PDF ponizej):

Attachments:
. , [Instrukcja dla Instytucji Szkoleniowych jak zrealizowaé bony 241
I
Blnstrukqa tap skilla! IS.pdf w projekcie tap skilla!]] KB
BJAK ZREALIZOWAC BONY Lap 304
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https://lapskilla.pociagdokariery.pl/
https://lapskilla.pociagdokariery.pl/mod/hvp/view.php?id=48
https://pociagdokariery.pl/aktualnosci/1004-warunki-udzialu-skill
https://pociagdokariery.pl/aktualnosci/1005-sciezka-udzialu-w-projekcie-skill
mailto:lapskilla@wup-krakow.pl
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/Instrukcja%20%C5%82ap%20skilla!%20IS.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/Instrukcja%20%C5%82ap%20skilla!%20IS.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/JAK%20ZREALIZOWAC%20BONY%20Lap%20skilla.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/JAK%20ZREALIZOWAC%20BONY%20Lap%20skilla.pdf
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skilla.pdf

BILISTA INSTYTUCI! - tAP SKILLAL.

pdf

BOs'wiadczenie Uczestnika
Projektu.pdf

FAREGULAMIN LS.pdf
EumowA MSP LAP SKILLA.pdf

Bumowa z IS.pdf

BumMowA z UCZESTNIKIEM LAP
SKILLA.pdf

W z6r zaéwiadczenia.docx

Bzalacznik realizacja zajec w
czasie rzeczywistym.pdf

tap skilla! - projekt dla mtodych pracujgcych
[Instrukcja jak zrealizowac¢ bony w projekcie tap skilla]

[Lista instytucji szkoleniowych tap skilla!]
[Wzér oswiadczenia uczestnika projektu]
[Regulamin projektu tap skilla]

[Wzér umowy z uczestnikiem przedsiebiorcg]
[Wzd6r umowy z instytucja szkoleniowa]
[Wz6r umowy z uczestnikiem]

[Wz6r zaswiadczenia]

[Zasady realizacji form wsparcia w trybie zdalnym w czasie
rzeczywistym dla Ustugodawcéw]

https://suchabeskidzka.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc
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https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/JAK%20ZREALIZOWAC%20BONY%20Lap%20skilla.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/LISTA%20INSTYTUCJI%20-%20%C5%81AP%20SKILLA!.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/LISTA%20INSTYTUCJI%20-%20%C5%81AP%20SKILLA!.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/LISTA%20INSTYTUCJI%20-%20%C5%81AP%20SKILLA!.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/O%C5%9Bwiadczenie%20Uczestnika%20Projektu.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/O%C5%9Bwiadczenie%20Uczestnika%20Projektu.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/O%C5%9Bwiadczenie%20Uczestnika%20Projektu.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/REGULAMIN%20LS.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/REGULAMIN%20LS.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/UMOWA%20MSP%20LAP%20SKILLA.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/UMOWA%20MSP%20LAP%20SKILLA.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/Umowa%20z%20IS.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/Umowa%20z%20IS.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/UMOWA%20Z%20UCZESTNIKIEM%20LAP%20SKILLA.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/UMOWA%20Z%20UCZESTNIKIEM%20LAP%20SKILLA.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/UMOWA%20Z%20UCZESTNIKIEM%20LAP%20SKILLA.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/Wz%C3%B3r%20za%C5%9Bwiadczenia.docx
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/Wz%C3%B3r%20za%C5%9Bwiadczenia.docx
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/Zalacznik%20realizacja%20zajec%20w%20czasie%20rzeczywistym.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/Zalacznik%20realizacja%20zajec%20w%20czasie%20rzeczywistym.pdf
https://pociagdokariery.pl/attachments/article/1023/Zalacznik%20realizacja%20zajec%20w%20czasie%20rzeczywistym.pdf
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